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LEI Ne 6 2 7 7
(02.DE DEZEMBRO DE 2025)

jMUNECIPIO PARA o PERIOD.
2026 A. 2029 E DEFINE AS
METAS E PRI'OADES DA

EXERCICIO DE 2026,

+ .. FACO'SABER; que-a:Cimara do
Municipio- de- Caieitas aprovd, e eu; GILMAR SOARES VICENTE; na qualidade de

Prefeito Muicipal, sanciono e promulgo a seguitite Léi.

Art. 1% Esta. ‘Lei estabelece, nos
termos do art. 165, § 1°, da Constituigio, o Plano Plurianyal (PPA) do Muiticipio para o
quadriénio 2026/2029, no. qual sao. définidas as diretrizes; os objétivos e as metas da |

administrago publica tiiunicipal para-as-despesas de capital ¢ outras delas decorrentese
para as relativas aos programas de duragdo continuada, na forma dos AnexosTa V.

~ § 1% Fica o Executivo autotizade -
modificar a unidade executora ‘ou o 6rgio responsavel por programas ¢ 2‘13;5'6‘5‘ € 10§
indicadores e respectivos indices, bem como a adequar as metas fisicas em: fiiigo de:
modificagdes nios programas ditadas por leis, por leis:de direttizes ¢ por 161§ ci¢amentéirias
e seus créditos adiciGnais.

§ 2% O'Plano Plurianual compreeride:
a.atuagdo de ‘todos os drgdos da Administragdo Diréta e Indireta; inclusive da ‘Camara
Municipal, bem como das emptesas e gue: o Municipio detém o controle acionario,
consideradas, nos termos da Lei Complementar n° 101, de 4-de maio-de 2000, de cardter'
dependente.

§ 3°. Nocaso de empresas de carater
ndo -dependente; somente seus investimentos estdo ircluidos: nos -programas e ages:

constantes dos'anexos:desta Lei.

quadriénio 2026/2029 as seguintes diretrizes norfeadoras da: execugo dos progamas ¢
a¢es a cargo dos-drgdos municipais:

I - Toda agho’ governamental estd
estruturada em programas, estabelecidos ém cornformidade-con as ditétrizes e de:modo a

contribuir para ¢ dlcarice dos objétivos estratégicos definidos:para-o periodo:do Plano;



II - Os progrdmas contemplam, no
que couber, as metas dos ‘Objetivos de Desenvolvimento Sustetitavel;

111 - Os:objetivos estratégicos.do PPA
2026-2029 representam. as situagdes € udangas de médio e longo prazo ‘na sociedade;
acompanhados: de indicaderes de -impacto: -e: ‘trajetdrias esperadas. para o periodo. -de
vigéncia.

IV - Os. programas. §36 classificados
como: .

a) Programas finalisticos: f€m por '
objetivo. viabilizar ¢ acésso da populagiio aos bens eservigos piblicos ou'a mudanga nas
condi¢Ses de vida do publico-alvo:direto:do programa;

b). Programas de Apoio
Administrativo: tém por objetivo contribuit ‘para. manter - organizagio pablica e para

concretizar os:resultados finalisticos &:de mélhoria de gestio:de politicas:piiblicas:.

V. «Os programas s80 :compostos por
6bj,eﬁvos-, indicadores recerites. e de resultado, metas ‘que ise: pretende: .alcangaj;; yalores
globais, drgdo responsaveis:e orgios executores; assim definidos:

2) 'O objetivo expressa o resultado
POsitivo que se espera alcangar com o progiama;

| b).-Os:produtos representam os bens ¢
servigos ofertados pelo programa ao seu pliblicoalvo e sfo ¢lassificados.em:

1. finalistico;e

1L apoio-administrativo;

VI - O indicador ¢ a medida quae:
perinite aférirj_,_.pe‘riodiﬁéaihen’ce-,b aléance-do.objetivo de-urh-programa-ou a oferta:de bens ¢
servigos, no caso de produtos finalisticos; auxiliando seu monitoramento e-avaliagdo;

VIL - A meta estabelece; para cada
indicador, as quantidades do resultado-esperadopelo programa 4o final do Plano Plutianual
e de produto a.ser c;fé,rtado no;periado;.

VI - O valor global. do programa &
uma estimiativa dos recursos Or¢Amentarios necessarios. ¥ tealizagio dos produtos € &

consecugio dos-objetivos;.e
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IX - As Secretarias Mhunicipais e

Subprefeitura; a entidade da Administragio Indireta & o Poder Legislativo 530 08 6rgios
executores responséveis pela implerneritagso doprograma:

Art. 3°. S3o estabelecidas para o
quadriénio 2026/2029 as seguintes. diretrizes .norteadoras- da. execucfo: dos programas ¢
acles a cargo dos 6rgdos municipais:

I - assegurat o ¢quilibrio: das contas
piblicas, mediante gestdo: fiscal responsavel, incremetito 'da réceita propiia, controle das
despesas:e sustentabilidade do Régime Proprio de Previdencia;

11 = promover a melhoria continua da
qualidade da educdgde, ampliando o acesso a:educagdo infantil, garantindo.a permanéncia
no ensino fundamental ‘e especial, valorizando. os profissionais ¢ elevando o5 indicadores
de desempenho pedagdgico;

101 = fortalécer:o-sistema municipal de
satide, ampliando a cobertura da atengdo bésica, modernizando a. rede hospitalar &
ambulatorial, iivestindé em preverigiio € vigildncia em satide ¢ assegurando. atendimento
digno e eficiente A populagio;

IV - desenvolver  politicas  de
assisténcia social voltadds & protecdo da familia, da ctianga, do adolescerite, da pessoa.
idosa e da pessoa com deficiéncia, assegurando iriclusdo social, acesso. 2 benéficios e:
fortalecimento das redés-de acolhitento;

V' - investir em infraestrutura urbana
e ‘mobilidade, priorizando pavimentagdo; drenagem; saneamento, iluminagdo publica,
acessibilidade e soluges sustentiveis de-ocupagiordo solo;

VI - consolidar politicas. de segirarica
piblica, com valorizagdo e capacitagio da Guarda Civil Municipal, modernizagsio
tecnoldgica ¢ integracdo.com os-0rg#os estaduais e federais de protegdo-e defesa civil;,

» VII - aprimorar & gestio: publica ¢ o
planejamento municipal, com foco em modernizagdo administrativa, transparéncia,
participagdo popular, fortalecimento institucional e inovagao tecnologica;

VIII - fomentar 6 desénvolvimento:
econbmico local €.a geragho de.emprego e rerida, estimulando-a.capacitagio profissionalya
iniclusgo. produtiva, o empreendedorisnio € a dtragio-de investimentos sustentéveis;

IX - ampliar 2 protegio ambiental e a

sustentabilidade, com programas de preservago dos Tecursos naturais; ‘recuperagdo de
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areas degradadas, educagfio ambiental ‘e fortalecimento da-coleta seletiva © da gestio de
residuos solidos; I
! . X - garantir a Continuidade e
qualidade dos servigos pﬁ?ali‘c:cs esseniciais, assegurando eficiéneia na -aplicagdo. dos
recutsos ¢ melhoria permanente da qualidade. de vida da populagdo de Caieiras.

| Art. 4°, As estimativas das receitas ¢
dos valores dos progxam_és e acdes constantes ‘dos anexos desta lei s3c fixadds
exclusivamente para cOnfe‘%‘ir‘ consisténcia ac Plano, nfo cotistituindo. limites para a
elaboragdo das leis de d‘ifretzizé's‘ or¢amentirias, das léis orgamentdrias e das suas
modificagGes. )
| Art. 5° Nas leis orgamentarias ou
s

nias qué autorizarem a abertura de oréditos. adicionais; assim como nas Jeis de diretrizes

‘orgamentarias € nos ‘cred__mi)s, extraordindrios; poderdo ser criados novos programas -ou

agbes ou modificados os -eﬁlcisténte“s, considerando-se;, eni. decotréncia, altetado -0 Planio
Plurianual. |

‘i Art. 6°. As metas e prioridades da
administra¢do publica municipal para o exercicio de 2026, na conformidade do exigido
pelo art. 165, § 2°, da Constituicéio, séo as fixadas no Auexo VI, integrante desta Lei.

data de sua publicago.
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Lei aprovada por. meio do Projeto'dé Lein®l1

: o, Gilmiir Sodres Vicerte:
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| CERTIDAO

Certifico que a Lei Complementar Municipal n°

6.277, de 02 de dezembto de 2025, foi publicada na Iptensa Oficial do

Municipio de Caieiras

na data de 15 de dezembro de 2/()/25 referido é verdade e

dou fé. Caieiras, 19 de dezembro de 2025. Fu, _ .~ , Gabrtiel de Oliveira

Infante, Analista Legislativo.
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- Fone/Fax: (011 ) 4442-8399 - CEP: 07700-605 - Caieiras - SP.




