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LEI N° 47647
(31 DE MARGO DE 2015)

GABINETE DO PREFEITO

Dispbe sobre:DISPOE SOBRE A REESTRUTURAGAO E
FUNCIONAMENTO DO CONSELHO MUNICIPAL DA
CRIANGCA E DO ADOLESCENTE DE CAIEIRAS - CMDCA, A
POLITICA MUNICIPAL DE ATENDIMENTO DOS DIREITOS
DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE, FUNDO MUNICIPAL
-DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE,
CONSELHO TUTELAR, ESTABELECE COMISSAO DE
ETICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

FA(}O SABER que, a Camara do Municipio de Caieiras” aprovou, e
DR 'ROBERTO HAMAMOTO, na qualldade de Prefeito Municipal de
Cale._lras, sanciono e promulgo a seguinte Lei:

TiTULO |
DISPOSIGOES GERAIS

Art. 1° - Esta lei dispde sobre a Politica Municipal dos Direitos da Crianga e
do Adolescente e estabelece normas gerais para a sua adequada apllcagao

Art. 2° - E assegurada com absoluta prlorldade a crianga e ao adolescente a
efetivacdo dos seus direitos referentes a vida, a saude, @ alimentagao, a educacgao, ao
esporte, ao lazer,-a profissionalizagéo, a cultura, a dlgnldade ao respe|to a liberdade e a
convivéncia familiar e comunitaria, como dever concorrente da familia, da comunidade, da
sociedade em geral e do Poder Publlco Municipal, artlculado aos Poderes Publicos
Estadual e Federal.

TiTuLon
DISPOSICOES FUNDAMENTAIS DA POLITICA DE ATENDIMENTO

o ' CAPITULO | _
DA GARANTIA: DA PRIORIDADE ABSOLUTA

Art. 3° Garantirdo a absoluta prioridade de que trata o art. 2° desta Lei, os
-seguintes 6rgaos e instancias:
| - Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente - CMDCA; 6rgdo
formulador, deliberativo e controlador das agdes de implementacgdo da politica dos direitos
da crianca e do adolescente;
Il - Conselho Tutelar;
Il = Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente - FMDCA.
Paragrafo Unico: Todas as Secretarias e Diretorias Municipais mtegram as Politicas
Publicas de Garantia dos Direitos da Crianga e do Adolescente.

Art. 4° - A Politica de Atendimento dos Direitos da Cnanga e do Adolescente, compreende o

um conjunto articulado de agdes governamentais e ndo-governamentais do Municipio,
integradas as agdes governamentais e ndoc-governamentais do Estado e da Unigo, bem
como aos seus programas especificos no que couber. /4
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CAPITULO I
DAS DIRETRIZES DE ATENDIMENTO
Art. 5° - Sao linhas defagao-¢ direfrizes da politica municipal de atendimento
dos Direitos da Crianga e do Adolescente:
| - politicas sociais basicas de educagdo, saude, assisténcia social, esportes, cultura,
lazer, profissionalizagdo e outras, assegurando-se em -‘todas elas o tratamento com
dignidade e respeito a I|berdade ea conv:vencna fam|||ar e comumtarla nos termos da Lei
Federal n. 8.069/20; - : :
Il - politicas e programas de aSS|stenC|a social, em carater supletlvo para aqueles que
~ dela necessitem,;
Il - Os programas serdo classificados como de prote¢do ou socioeducativos e destinar-
se-a0 a: :
a) orientacdo e apoio sociofamiliar;
b) apoio socioeducativo em meio aberto;
c) colocagao familiar;
d) acolhimento institucional;
e) prestacdo de servigos a comunidade;
f) liberdade assistida; .
-g) semiliberdade; e
h) internagao.
IV - servicos especiais, direcionados::
- a) prevengao e atendimento médico e psicolégico as vitimas da negligéncia, maus tratos,
exploracdo, abuso, crueldade e opresséo;
b) identificacdo e localizagao de pais, criangas e adolescentes desaparecidos;
¢) protegéo juridico-social;
V - E vedada a criagdo de programas de carater compensatorio’ da- auséncia ou
insuficiéncia das politicas sociais basicas no municipio, sem prévia mamfestagao do
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente - CMDCA. '
Art. 6° - O Municipio podera criar os programas e servicos a que aludem os incisos | 11, Il
e IV do art. 5° desta Lei, através do estabelecimento de parcerias com instituicées
privadas ou estabelecer consodrcio intermunicipal para atendimento regionalizado,
instituindo e mantendo entidades governamentais de atendimento, mediante prévia
manifestacdo do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente - CMDCA.
TITULO il
DISPOSI(;OES ESPECIFICAS DA POLITICA DE ATENDIMENTO
CAPITULO |
DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGCA E DO ADOLESCENTE -
CMDCA
Segao |
Da.Criagéo, Natureza e Funcionamento do Conselho de Direitos.
Art 7° O Conselho Mum&mpal dos Dlreltos da Crlanga e do Adolescente -

crlanga e do adolescente vmculado : ‘dmlnlstratlvamente a- Secretarla Mummpal de
Desenvolwmento Somal composto de forma .paritaria, nos termos do artlgo 88 inciso ll da
Lei: Federal n 8.069/90.
Seciao
Da Competéncia

Art. 8° - Compete ao Conselho Municipal dos Direitos da Crlanga e do
Adolescente - CMDCA zelar pelo atendimento dos dlreltos da criangca e do adolescente,
observando-se a legislagdo em vigor. : _ _ Z
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| - Deliberar, normatizar, controlar e articular a Politica Municipal dos Direitos da Crianca e
do Adolescente para a efetiva garantia da sua promogao, defesa e orientagéo, visando a
protecéo integral da crianga e do adolescente, no seu ambito de agao;

Il — cumprir e fazer cumprir em @mbito municipal o Estatuto da Crianga e do Adolescente,
as Constituices Estadual e Federal, a Lei Organica do Municipio, a presente Ie| e toda
legislacao relativa a direitos e interesses da crianga e do adolescente;

Il - zelar pela execucgédo da Politica dos Direitos de Criangas e Adolescentes, atendidas
suas particularidades, de suas familias, garantindo o direito a convwencua familiar e
comunitaria;

IV — participar do Planejamento Integrado e Orgamentarlo do MUHICIpIO formulando as
prioridades a serem incluidas neste, no que se refere ou possa alterar as condigbes de
vida de criancas e adolescentes, fixando preferéncias para a consecugdo das agées,
assim como avaliando e controlando seus resultados;

V- opinar :nas formulagoes das polltlcas sociais basicas e de protegao especial, podendo
estabelecer as prioridades a' serem incluidas no. planejamento . da -Administragdo
Mumcupal em tudo que se refira ou possa afetar as condi¢es de vida das criangas e dos
adolescentes;

VI — promover a realizacdo periédica de diagnosticos relativos a situacao da infancia e da
adolescéncia bem como do Sistema de Garantia dos Direitos da Crianca e do
Adolescente — SGDCA, no dmbito de sua competéncia;

VIl - elaborar planos de agdo anuais ou plurianuais, contendo os programas a serem
implementados no dmbito da politica de promogao, protegédo, defesa e atendimento dos
direitos da crianca e do adolescente, e as respectivas metas, considerando os resultados
dos diagnosticos realizados e observando os prazos legais do ciclo orgamentario;

VIII - desenvolver atividades relacionadas a captagédo, ampliagdo e aplicagao de recursos
do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente - FMDCA;

IX - gerir o Fundo Municipal para Defesa da Crianga e do Adolescente - FMDCA,
determinando critérios de utilizagdo e o plano de aplicagdo dos seus recursos,
observando o disposto-no § 2° do artigo 260 da Lei Federal n. 8.069/90; o
X - a gestdo do Fundo Municipal para Defesa da Crianca e do Adolescente - FMDCA é de
responsabilidade exclusiva do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente - CMDCA, ficando terminantemente proibida a terceirizagéo ou prlvatizagao
desta competencra ou qualquer outra forma de delegagéo desta atribuigao.

XI - elaborar editais fixando os procedimentos e critérios para a aprovacao de prOJetos a
serem financiados com recursos do Fundo dos Direitos da Crianga e do Adolescente, em
consonancia com o estabelecido no plano de aplicagdo e obediéncia aos principios de
legalidade, impessoalidade, moralidade e publicidade;

XIl- publicizar os projetos selecionados com base nos editais a serem financiades pelo
Fundo dos Direitos da Crianca e do Adolescente;

XIII - monitorar e avaliar a aplicagao dos recursos do Fundo dos Direitos da Crianga-e do
Adolescente, por intermédio de balancetes trimestrais, relatério financeiro-e o balan¢o
anual do fundo dos Direitos da Crianga e do Adolescente, sem prejuizo de outras formas,
garantindo a devida pubhclzagao dessas informacgdes, em sintonia com o disposto em
legislagao especifica,;

XIV - registrar as organizagdes governamentais de atendimento dos Direitos da Crianca e
do Adolescente e inscrever os programas das organizagdes governamentais e nao-
governamentais fazendo cumprir as ‘normas do Estatuto da Crianga e do Adolescente,
comunicando ao Conselho Tutelar e a autoridade JudlCIarIa

XV - reavaliar os programas em execu¢ao, no maximo a cada 02 (do:s) anos, wsand a
renovagao da autorizagao de funcionamento, a partir dos seguintes critérios:
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a) o efetivc respeito as regras e principios do Estatuto da Crianga e do Adolescente, as
resolugées expedidas pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente-
CMDCA, em todos os niveis referentes a modalidade de atendimento prestado;
b) a qualidade e eficiéncia do trabalho desenvolvido, atestadas pelo Conselho Tutelar,
pelo Ministério Pubiico e pela Justi¢a da Infancia e da Juventude;- '
c) em se tratando de programas de acolhimento institucional ou familiar, serao
considerados os indices de sucesso na reintegragdo familiar ou de adaptagéo a familia
substituta, conforme seja o caso.
d) as avaliagdes terdo por base o parecer de comissdo especifica de acompanhamento e
fiscalizacdo de programas e projetos, a ser criada pelo CMDCA, '
XVI - elaborar seu Regimento Interno e publica-lo em até 60 (sessenta) dias a contar da
publicacdo desta Lei, bem como revisa-lo sempre.que considerar necessario mediante a
aprovagdo de, no minimo, dois tergos (2/3) do total dos seus membros; DEVENDO
PREVER os seguintes itens: : . v
a) estrutura organizacional composta por Assembleia ou Plenarla  Presidéncia;
Comlssoes Gestor do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente —
FMDCA: Assessoria Técnica e Administrativa; Férum de debates; definindo para cada
uma suas respectivas atribuicdes e responsabilidades;
b) forma de escolha dos membros da diretoria executiva do Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente - CMDCA, assegurando a alterndncia entre
representantes do poder publico e da sociedade civil organizada; ' :
c) forma de substituicdo da diretoria executiva na falta ou impedimento de qualquer de
seus membros;
d) forma de convocagao das reunides ordinarias e extraordinarias do Conselho Municipal
dos Direitos da Crianga e do Adolescente - CMDCA, com comunicagao da presidéncia
aos seus integrantes, titulares e suplentes, para conhecimento e garantia da presenca;
e) forma de inclusdo das matérias em pauta de discussdo e deliberagdo, com
obrigatoriedade de sua prévia comunicagéo aos conselheiros;
f) possibilidade de discussao de temas que nao tenham sido previamente incluidos em -
pauta;
g) quérum minimo necessario a instalagdo das reunides ordinarias e extraordlnanas do
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente - CMDCA;
h) situagbes nas quais sera exigido quérum qualificado para a tomada de decisbes,
discriminando-o;
) criagdo de comissdes e grupos de trabalho que deverdo ser compostos
preferencialmente de forma paritaria; .
j) forma como ocorrera a discussao das matérias colocadas em pauta;
k) forma como se darda a participagdo dos presentes nas reunides ordinarias e
extraordinarias;
) garantia.de publicidade das reuniées ordmarlas salvo os casos de expresso sigilo;

m) forma como serao efetuadas as deliberagdes e votagdes das matérias, com a previsao
de solugdo em caso de empate;
n) forma como sera deflagrado e conduzido o procedimento administrativo com vista a
exclusdo de organizagao da sociedade civil ou de seu representante
quando da reiteracao de faltas mjustlﬂcadas elou pratica de ato incompativel com a
funcao, nos moldes da legislacao especifica;
o) forma como sera deflagrada a substituicdo do representante do poder publico quando
se fizer necessario;
p) forma como os membros suplentes substituirdéo os membros titulares em caso de
auséncia ou impedimento. ‘ ((
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XVII = Compor a Comisséo de Etica criada para averiguagao de eventuais |rregular|dades
“cometidas pelos conselheiros tutelares no.exercicio da fungdo;

XVIII = comunicar-se com os Conselhos dos Direitos da Crianga e do Adolescente da
Unido, do Estado e de outros Municipios, com o Conselho Tutelar, bem como com
organismos nacionais e internacionais que atuam na protecéo, na defesa e na promog¢ao
dos Direitos da Cnanga e do Adolescente, propondo ao Municipio convénio de mutua
cooperacao, respeitado o disposto no Estatuto da Crianga e do Adolescente e legislagoes
pertinentes;

XIX - estabelecer em agdo conjunta com Secretaria de Desenvolvimento Social, demais
Secretarias e 6rgdos do municipio a realizagéo de eventos, estudos, pesquisas-no campo -
da promogao, orientacdo, protegéo integral e defesa da crianga e do adolescente; ’

XX - proporcionar apoio ao Conselho Tutelar do Municipio, integrando agdes no sentido
de garantir os principios e diretrizes do Estatuto da Crianga e do Adolescente; XXI -
coordenar o processo para a escolha dos membros do Conselhe Tutelar do Municipio;
XXII - darposse aos membros do Conselho Tutelar, os quais -serdo nomeados por ato do
Prefeito Municipal;

XXl - deliberar sobre o Regimento Interno do Conselho Tutelar, a ser balxado por ato do
Poder Executivo; | '

XXIV - convocar e coordenar a realizagdo das Conferéncias Municipais dos Direitos da
Crianca e do Adolescente, ordinariamente a cada 03 (trés) anos, para avaliar e deliberar a
politica municipal de atendimento aos direitos da crianga e do adolescente;

XXV - oferecer subsidios a elaboracdo de legislagao relativa aos interesses da crianga €
do adolescente;

XXVI- mobilizar a opinido publica no sentido da indispensavel participagdo da comunidade
na solucéo dos problemas da crianga e do adolescente; :

XXVIl - solicitar junto as pessoas fisicas e juridicas e as entldades de . classe ou
profissionais, que componham quadro de assessoria multiprofissional para atuar como
6rgao consultivo, voluntariamente;

XXVIIl — promover e incentivar a capacitagao permanente dos representantes das -
organizagoes governamentais e ndo-governamentais bem como o -aperfeicoamento de
recursos humanos necessarios.ao adequado cumprimento da Lei Federal N° 8.069/90
podendo, para tanto, formalizar convénios e solicitar a  contratagao de
consultoria/assessoria especializada.

XXIX - regulamentar os assuntos de sua competencna por meio de RESOLUCOES
aprovadas por, no minimo 2/3 de seus membros, inclusive do Fundo Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente — FMDCA,;

XXX - manter Forum Permanente de Debates;

XXXI ~ Promover a articulagdo e mobilizagdo junto ao Poder Publico-e a Sociedade C|V|I
Organizada para implementagdo da REDE DE PROTECAO SOCIAL destinada as agdes
intersetoriais em prol da infancia e juventude;

XXXII - mobilizar a sociedade para participar no processo de elaboragéo e Implementacéo
da politica de promogao, protecdo, defesa e atendimento dos direitos da crianga e do
adolescente, bem como na fiscalizacdo da aplicagdo dos recursos do Fundo dos Direitos
da Crianca e do Adolescente;

XXXII - para o desempenho de suas atribuigdes, o Poder Executivo através da Secretaria
de Desenvolvimento Social devera garantir ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianca
e do Adolescente — CMDCA o suficiente e necessario suporte organizacional, estrutura
fisica, recursos humanos e financeiros; e mantera uma secretaria geral, destinada ao
suporte administrativo necessario ao seu funcionamento, podendo utilizar-se .
instalacdes e servidores cedidos pelo Poder Publico. ' '
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Secao lll )
‘DA ESTRUTURA E ORGANIZAGCAO .

Art. 9° - O CMDCA é'composto de;10 (dez) membros:
-1 - 5 (cinco) conselheiros titulares, com respectivos suplentes, indicados pelos seguintes
orgaos governamenta|s do Municipio:
a) Secretaria de Desenvolvimento Social,
b) Secretaria Municipal de Saude;
c) Secretaria Municipal de Educacéo;
d) Secretaria Municipal de Esportes;
e) Secretaria Municipal da Fazenda.
Il - § (cinco) conselheiros titulares, com respectivos suplentes, representantes de
organizacdes nao- govemamentals com atuagao na area da infancia e juventude.

a) Para; o“',fms do:dispostc .no- |nC|so Il sdo organizagdes nao-governarnentais aquelas
representatlvas da sociedade ‘que; de forma continuada, permanerite e planejada,
prestam sérvicos, executam programas ou projetos na area da inféncia e juventude;
regularmente constituidas e inscritas no CMDCA, com a finalidade de realizar agdes de
carater educacional, politico, assessoria técnica, prestagdo de servicos e apoio
socioassistencial.

G v e s

. Art. 10 -0 CMDCA tera a seguinte estrutura organlzac:lonal

I -Assemblela ou Plenaria;

II - Pre3|denC|a

HI 'Comlssoes
estor do Fundo. Mummpal dos Direitos da Crlanga edo Ado|escente FMDCA;
orum permanente de debates
/I - Contara;com Assessorla Tecmca “e. Administrativa, d|spon|b|I|zada pela: Secretana de
Desenvolwmento Soc&al@
§ 1.° As atribuigées e funcionamento da estrutura organizacional do CMDCA
estabelecidos no caput deste artigo, serdo definidos no Regimento Interno. : -
§ 2.° Os membros do Conselho, no prazo maximo de 10 (dez) dias apos a posse, deveréo
reunir-se em assembleia coordenada pela assessoria técnica e admlmstratlva do CMDCA,
com a flnahdade de eleger 0s mtegrantes da dlretorla executlva -

CA 11 -A Diretoria Executiva do CMDCA seré distribuida nas seguintes
funcdes:
| - um Presidente,
Il - um Vice-presidente;
[Il - um Secretario Geral,
IV - um Vice- secretario;
V - Gestor do Fundo Municipal dos Dlreltos da Crianga e do Adolescente - FMDCA. - =~
§ 1° Os titulares das fungdes previstas nos incisos deste artigo, serdo eleitos em
escrutinio secreto pelo Plenario.
§ 2.° As atribuicbes e competéncias das fungdes de que trata este artigo, serdo definidas
no Regimento Interno.

Art. 12 - Cabera a Secretaria de Desenvolvimento Social, através de
prewsao orcamentaria especifica, o custeio das despesas decorrentes de transporte,
allmentag;ao e hospedagem dos membros do Conselho Mumapal dos Direitos da (‘rlan
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e -do -Adolescente - CMDCA, titulares ou - suplentes, quando em representagdo do
Colegiado, em reuniées fora da municipalidade, bem como a eventos e solenidades, e
respectivas Conferéncias (regionais, estaduais e/ou nacional). ’

Paragrafo .Unico - A dotagdo orgcamentaria a que se refere o caput deste
artigo’ devera contemplar os recursos necessarios ao custeio das atividades
desempenhadas pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente -
CMDCA, inclusive despesas com capacitagdo dos conselheiros, assessoria/consultoria e
devera ser contemplada no Orgamento Publico Municipal, anualmente.

Art. 13 - Cabera a Secretaria de Desenvolvimento Social fornecer recursos
humanos e estrutura técnica, administrativa e institucional:necessarios para o adequado e
permanente funcionamento do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do .
Adolescente - CMDCA, devendo para tanto instituir dotagao orcamentaria especifica. -

Art 14 - As deliberagdes do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga € do
Adolesoente CMDCA deveréo ser publicadas no Diario Oficial do Munlc:lplo bem.como
no site oficial do Conselho.

Paragrafo unico - A publicagdo devera ocorrer na primeira oportunidade subsequente a
reunido do Colegiado na qual houve a deliberagéo.

SEGCAO IV
Da Composu;ao Do Mandato, Da Substituigdo e Da Posse dos Conselheiro de
Direitos

Art. 15 -0 processo de escolha dos representantes da soc1edade civil
organizada se dara bienalmente em férum préprio, convocado por edital especifico
expedido pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente — CMDCA,
seguindo os procedimentos abaixo relacionados:
| - designacéo, pelo Colegiado do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente - CMDCA, de uma comissdo eleitoral, composta exclusivamente por
representantes da sociedade civil, conselheiros no atual mandato e/ou colaboradores
externos identificados pela notoéria legitimidade e competéncia, para desempenhar as
fungGes de mobilizagéo, organizagao, condugao e realizag&o do pleitc; '
Il - convocacgdo do processo eleitoral pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crlanga e
do Adolescente - CMDCA em até 60 (sessenta) dias antes do término do mandato;
Il - realizacdo de assembleia exclusiva para a realizacdo do pleito, cujos delegados
previamente inscritos poderdo escolher, direta e livremente, os representantes das
organizagdes previamente cadastrados, conforme disposto no Edital do processo eleitoral.
IV - E vedada a indicagdo de nomes ou qualquer outra forma de ingeréncia do Poder
Publico no processo de escolha dos representantes da sociedade civil para participar do
Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente - CMDCA.

Art. 16 - As organizagdes poderao substituir seus representantes a qualquer
tempo, desde que enviem oficio ao Presidente do CMDCA, comunicando a alteragdo. -
§ Unico: Na hipotese de impedimento, desisténcia ou dissolugdo da ‘organizagao,
assumira o representante da organizacdo subsequente mais votada.

Art. 17 — O CMDCA devera enviar oficio ao Prefeito Municipal solicitando as
indicagdes para composi¢ao do Poder Publico conforme inciso | do art. 9° desta Lei.
§ 1° - O representante governamental podera ser substituido a qualquer tempo, por noya
indicagao do Poder Publico. : 1
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§2° — Sua participagdo nas sessoes desta instancia de deliberagédo justifica
auséncia a quaisquer outros servicos quando determinada pelo comparecimento as
sessdes do Conselho, reunides de comissdes ou participacao em diligéncia.

Art. 18 - O CMDCA apo¢s eleicdo da sociedade civil, tendo recebido a devida
indicagéo dos representantes do Poder Publico, e realizada a composigdo das fungbes da
diretoria executiva prevista no art. 11 desta lei; deverd encaminhar oficio solicitando ao
Prefeito Municipal, para que em ato préprio, efetue a nomeagéao oficial da composicao do
Conselho Municipal dos Direitos da Crlanga e do Adolescente. ’

Art. 19 - O Conselheiro que no exercicio da titularidade faltar a duas
reunides ordinarias consecutivas ou a quatro alternadas, salvo justificativa por escrito,
aprovada, por maioria simples dos membros do Conselho perdera o} mandato vedada a
sua recondugao para 0-mesmo periodo.:

-§1° - Na perda de mandato de conselhelro representante de orgéo
governamental assumira o suplente ou indicado pelo Poder Publico. -

. §2°- Na perda do mandato de conselheiro representarite das organizagoes
ndo- governamentais, assumira o suplente.
 §3° - Na hipotese de dissolugdo da organizagdo ndo-governamental, seus
representantes perderao automaticamente o mandato.

Art. 20 - Todos os membros titulares e suplentes do Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente - CMDCA exercerdo mandato de 02 (dois) anos
admitindo- se a reconducgao por uma Unica vez e por igual periodo..

' § 1° - Aqueles que permanecerem representantes nos d0|s mandatos
subsequentes, conforme previsto no caput, poderao retornar a composu,;ao do Conselho,
apo6s decorrer um mandato.

§ 2°.- Aos conselheiros que assumirem a titularidade em caso de vacancia,
por perlodo de até 06 (seis) meses néo se aplica o disposto no caput deste artigo.

Att. 21 - N&o poderéo participar do pleito e, portanto compor o Conselho
Nlunlc:lpal dos Dlre|tos da Crianca e do Adolescente - CMDCA, como representante(s) da
sociedade civil:
| - serwdor(es) pubhco( s) de qualquer esfera de governo;
Il - empregados publicos de autarquias, fundagoes e empresas controladas pela
Administracao Publica de qualquer esfera de governo.
Il - Caso o representante da sociedade civil, no curso do mandato, seja investido em
cargo ou emprego publico, como previsto no caput imediatamente apdés a nomeagao ou
contratagao, sera substituido pelo representante suplente.

Art. 22 - Ndo poderdo compor o Conselho Municipal dos Direitos da Crianca
e do Adolescente - CMDCA os representantes em exercicio na Comarca, Foro Reglonal
ou Foro Federal: . :
| - autoridade judiciaria;
Il - autoridade legislativa;
1 - I\/hnlsterlo Publico;
IV - Defensoria Publica; e
V - Conselhos Tutelares.
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Art. 23 - Nos termos do disposto no art. 89 da Lei Federal n. 8.069/90, a
fungcdo de membro do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente —
CMDCA é considerada de interesse publico relevante e nao sera remunerada em

“qualquer hipotese. : : :

Art. 24' - O exercicio da funcdo de conselheiro, titular e suplente, requer
disponibilidade para efetivo desempenho de suas fungdes em razdo da prioridade
absoluta assegurada aos direitos das criangas e dos adolescentes.

CAPITULO'Il
DO FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGCA'E DO ADOLESCENTE -
FMDCA
Secao |
' : . Da Natureza
" Art. 25 - O Fundo Mumc:pal dos Direitos da Crlanga e do Adolescente -
FMDCA, como orgdo captador e aplicador de recursos a serem utilizados segundo
diretrizes e deliberagdes do CMDCA, esta a este vinculado, tendo na Secretaria de
Desenvolvimento Social sua estrutura de execugdo e controle contabeis, inclusive para
efeito de prestacao de contas na forma da lei. '

§1°- Fica autorizado ao Municipio, através do érgado gestor, firmar convénios,
prestar auxilio financeiro e/ou subvengoes, mediante Resolugdo do CMDCA.

- § 2° - Os recursos do Fundo dos Direitos da Crianga e do Adolescente
utilizados para o financiamento, total ou parcial, de projetos desenvolvidos por entidades |
governamentals ou n&o governamentais devem estar sujeitos & prestagdo de contas de
gestdo aos 6rgaos de controle interno do Poder Executivo e ao Conselho. Municipal dos
Direitos da Crianc¢a e do Adolescente, bem como ao controle externo por parte do Poder
Legislativo, do Tribunal de Contas e do Ministério Publico.

- § 3.0 Conselho dos Direitos da Crianga e do Adolescente, diante de
indicios de irregularidades, ilegalidades ou improbidades em relagdo ao Fundo ou suas
dotagdes nas leis orgamentarias, dos quais tenha ciéncia, deve apresentar representacao
junto ao Ministério Publico para as medidas cabiveis.

Secao ll
Da Competéncia

Art. 26 - Sao atribuicbes do gestor.do FMDCA:
| - registrar os recursos orgamentarios préprios do Municipio ou a ele transferidos em
beneficio das criancas e dos adolescentes pelo Estado e pela Unido ou o6rgdos néo-
governamentais;
Il - registrar os recursos captados pelo Municipio através de convénios ou por
doacées/destinagées ao FMDCA,; '
Il - manter o controle escritural das aplicagdes financeiras levadas a efeito pelo !\/Iumcuplo
nos termos das resolugdes do CMDCA,
IV - adotar os procedimentos administrativos para liberar os recursos a serem aplicados
em beneficio de criangas e adolescentes, nos termos das RESOLUQOES do CMDCA,
V - administrar os recursos especificos para os programas de atendimento dos Direitos da
Crianga e do Adolescente, segundo as RESOLUGOES do CMDCA, ordenando as
respectivas despesas;
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VI - prestar contas da aplicagdo dos recursos do FMDCA ao CMDCA, sempre que por
este solicitado.
Vi - O Gestor do. FMDCA podera ser o representante “da: Secretarla de’ Fmangas'
desngnado como conselhelro para compor o0 CMDCA ‘dévendo a escolha recair entre os
serwdores pertencentes ao:quadrd de pessoal da admmlstragao direta; que atuardo como
gestores e/ou ordenadores de despesas do Fundo dos Direitos da Crianga e do
Adolescente, autoridades de cujos atos resultardo emissdo de empenho, autorizagao de
pagamento, suprimento ou dispéndio de recursos do Fundo; conforme.procedimentos
administrativos em observancia as formalidades legais.
VIIl - O gestor deve coordenar a execugdo do plano anual de aplicagéo dos recursos do
Fundo dos Direitos da Crianca e do Adolescente, elaborado e aprovado pelo Conselho
dos Direitos da Crianga e do Adolescente.
IX - Executar e acompanhar o ingresso de receitas e o pagamento das despesas do
Fundo dos Direitos da Crianga e do Adolescente.
X - Emitir: empenhos cheques e ordens de pagamento das despesas do Fundo dos
Direitos da Crianga e do Adolescente. '
Xl - Fornecer o comprovante de doagao/destlnagao ao contribuinte, contendo a
identificacdo do 6rgéo do Poder Executivo, enderego e nimero de inscrigdo no CNFJ no
cabecalho e, no corpo, o nimero de ordem, nome completo do doador/destinador,
CPF/CNPJ, endereco, identidade, valor efetivamente recebido, local e data, devidamente
firmado em conjunto com o Presidente do Conselho, para dar a quitagdo da operacao.
- Xll - Encaminhar a Declaracdo de Beneficios Fiscais (DBF) a Secretaria da Receita
Federal, por intermédio da internet, até o Ultimo dia util do més de margo, em relagdo ao
ano calendario anterior.
XIIl - Comunicar obrlgatorlamente aos contrlbumtes até o ult|mo dia util do més de margo,
a efetiva apresentacdo da Declaragdo de Beneficios Fiscais (DBF), da qual conste,
obrigatoriamente, nome ou razdo social, CPF do contribuinte ou CNPJ, data e valor
destinado.

XIV - Apresentar, trimestralmente ou quando soI|C|tado pelo Conselho dos Direitos da
Crianga e do Adolescente, andlise e avaliagdo da situagéo econdmico- -financeira do Fundo
dos Direitos da Crianca e do Adolescente, através de balancetes e relatérios de gestao.
XV - Manter arquivados, pelo prazo previsto em lei, os documentos comprobatorios da
movimentacao das receitas e despesas do Fundo, para fins de acompanhamento e
ﬂscahzagao
XV! - Observar, quando do desempenho de suas atnbu-roes o principio da prlorzdade ‘
absoluta a crianga e ao adolescente, conforme disposto no art. 4°, da Lei n® 8.069, de
1990, e art. 227 da Constituicdo Federal.

' Segao lll
Dos Recursos do FMDCA

Art. 27 - Os recursos do FMDCA ser&o constituidos de:
| - destinagdes de contribuintes do Imposto de Renda e outros incentivos governamentais;
Il - doagdes, auxilios, contribuigcdes, subvengdes, transferéncias e legados de pessoas e
de organizagdes nacionais e internacionais, governamentais e n&o governamentais;
Il - remuneracao oriunda de aplicacdes financeiras;
IV - produto das aplicagdes dos recursos disponiveis e vendas de materiais, publlcagoes e
eventos realizados;
V - receitas oriundas de multas aplicadas sobre infragdo que envolva crianga e
adolescente, respeitadas as competéncias das esferas governamentais e dos seus
repasses ao Municipio;
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VI - receitas provenientes de convénios, acordos, contratos realizados entre o Municipio e
organizacdes governamentais ou ndo-governamentais, que tenham destinagéo especifica;
VIl — recursos publicos que Ihes forem destinados, consignados no Orgamento da Unido,
dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, inclusive mediante transferéncias do
tipo “fundo a fundo” entre essas esferas de governo, de‘sde que previsto na legislacédo
especifica. .

Vill - O saldo financeiro positivo apurado no balang¢o do Fundo dos Direitos da Crianga e
do Adolescente deve ser transferido para o exercicio subsequente, a credlto do mesmo
fundo, conforme determina o art. 73 da Lei n® 4.320 de 1964.

IX - outros legalmente constituidos.

| Art. 28 - Poderao ser financiado com recursos do Fundo:
[ - Desenvolvimento de programas e servicos complementares ou inovadores, por tempe
determinado, ndo excedendo a 3 (trés) anos, da politica de promogao protegao defesa e
atendimento.dos dirgitos da crianga e do adolescente. SR
1l - Acolhimento, sob a forma de guarda, de crianga e de- adolescente 6rfd0. ou
abandonado, na forma do disposto no art. 227, § 3°, VI, da Constituicdo Federal e do art.
260, § 2° da Lei n° 8.069, de 1990, observadas as diretrizes do Plano Nacional de
Promogéo, Protecdo e Defesa do Direito-de Criangas e Adolescentes a Convivéncia
Familiar e Comunitaria.
lll - Programas e projetos de pesqunsa de estudos, elaboragéo de dlagnost;cos sistemas
de informagdes, monitoramento e avaliagdo das politicas pUblicas de promogao, protegao
defesa e atendimento dos direitos da crianga e do adolescente.
IV - Programas e projetos de capacitagdo e formagao profissional continuada aos
operadores do Sistema de Garantia de Direitos de Criangas e Adolescentes - SGDCA.
V — Contratacdo de assessoria/ consultoria para desenvolvimento das atividades do
Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente — CMDCA.
VI - Desenvolvimento de programas e projetos de comunicagdo, campanhas educatIVds
publicagées, divulgagdo das agdes de promogao, protecdo, defesa e atendlmento dos
direitos da criancga e do adolescente.
VIl - Agbes de fortalecimento do Sistema de Garantia de Direitos de Criangas. e
Adolescentes - SGDCA, com énfase na mobilizagdo social e na articulagéo para a defesa
dos direitos da crianga e do adolescente.
VI - Casos excepcnonals relativos & situagbes emergenmals ou de calamidade publlca
desde que aprovados pelo plenario do Conselho Municipal dos Direitos da Crlanga e do -
Adolescente: 1X - o Conselho dos Direitos da Crianga e do Adolescente podera chancelar -
projetos subsidiados com recursos do FMDCA, mediante edital especifico.
X - Dentre as prioridades do plano de agéo aprovado pelo Conselho de Direitos, deve ser
facultado ao doador/destinador indicar, aquela ou aquelas de sua preferéncia para a
aplicagao dos recursos doados/destmados devendo seguir critérios estabelecidos .em
edital especifico.

a) As indicagdes previstas acima poderao ser objeto de termo de compromisso elaborado
pelo Conselho de Direitos (CMDCA) para formalizagdo entre o destinador e o Conselho
de Direitos.

Xl — Os recursos do FMDCA destinam-se a politicas, programas e agdes voltados para o
atendimento dos direitos infanto-juvenis, . repassados. mediante RESOLU(;AO do
Conselho Mummpal dos Direitos da Crianga e do Adolescente — CMDCA; § Unico-- Nos
materiais de divulgagdo das acgdes, projetos e programas que tenham recebido
financiamento do Fundo dos Direitos da Crianca e do Adolescente deve ser obrigatoria a
referéncia ao Conselho e ao Fundo como fonte publica de financiamento. }Z
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Art. 29 - Os recursos.n&o podem ser utilizados para’
| - Pagamento, manutencgao e funcionamento do Conselho Tutelar.
Il — Custeio das despesas decorrentes do processo de escolha dos membros do Conselho
Tutelar cabendo o referido dispéndio ser arcado pela municipalidade.
Il - Manutencao e funmonamento dos Conselhos dos Direitos da Crianga e do
Adolescente.
IV - Despesas que nao se identifiquem diretamente com a realizagéo de seus objetivos ou
servicos determinados pela lei que o instituiu, exceto em sntuagoes emergenc:|a|s ou de
calamidade publica previstas em lei.
V - Financiamento das politicas publicas somals basncas em carater continuado, e que
disponham de fundo especifico.
VI - Investimentos em. aquisicdo, constru¢ado, reforma, manutengao e/ou aluguel de
imoveis publicos e/ou pnvados amda que de uso exclusuvo da polltlca da |nfanC|a e da
adolescéncia. \
VIl — Transferéncia sem a Ilberagao do respectlvo Coneelho Mun|C|paI dos Dlreltos da
‘Crianca e do Adolescente. -
L CAPITULO III .
CONSELHO TUTELAR
Secgao |
B ~ DaNatureza o
Art. 30 - { elt \Tutelar € orgao rmanente autonomo nao
_ Jurlsd|C|ona|,icom atrlbu;goes e ompetenmas prewstas na Lei Federal n° 8.069, de 13 de
Julho de 1990; vinculado admlnlstratlvamente a. Secretarla de Desenvolvxmento Social
§ 1°- A autonomla a que se refere o caput deste art|go diz respeito as decisoes relatlvas
ao atendimento da crianga e do adolescente que o) poderao ser revistas pela autondade
Judlmana a ped|do de quem tenha Iegltlmo mteresse 0 qué néo |senta seu membro de
responder pelas obrigagoes funC|ona|s e admlnlstratlvas,Junto ao orgao aor qual esta
vmculado

KKKKK

suporte organlzamonal tecnlco”; ’estrutura fISlca }'recursos humanos e flnanceiros

pleno: desenvo npento das relevantes atnbu:goes do Conselho Tutelar.”
nselho Tutelar atendera a comun:dade de acordo com a Jurlsdlgao munlmpal e

respectlvo Reglmentos Internos
§ 4°‘ Cabera a - Secretarla de Assustencaa Socual dlsponlblllzar 0 ap0|o tecmco
especnallzado de assessoramento =ao Conselho Tutelar visando : efetivar os. ‘principios,
d|retnzes e dlreltos estabelecndos no Estatuto da Crlanga ‘e do Adolescente ~
Secao ll
Da Composigao e Competéncia

Art. 31 - O Conselho Tutelar, como ¢érgdo integrante da admmlstragao
publica local, serd composto de 5 (cinco) membros, escolhidos pela populagéo local,
conforme previsto no Estatuto da Crianga e do Adolescente (Lei n° 8.069 de 1990),
permitida uma recondugédo, mediante novo processo de escolha, com mandato de 4
(quatro) anos, conforme disposi¢cdes previstas no art. 132 da Lei n® 12.696/12.
| - A recondugéo significa a possibilidade de exercicio de mandato subsequente, com a
sujeicdo ao preenchimento de todos os requisitos para inscrigdo da candidatura e ac
processo de escolha.
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Il - Para efeito de impedimento a recondugdo, sera considerado mandato somente o
efetivo exercicio como conselheiro tutelar por periodo supenor a 18 (dezoito) meses,
consecutlvos ou nao.

~Art. 32. A supléncia do Conselho Tutelar sera exercida por ordem de
classificacdo dos candidatos, sendo estes convocados: -
| - quando as licencas a que fazem jus os titulares excederem a 30 (trinta) dias;
Il - no caso de renlncia ou perda de mandato do conselheiro tutelar titular;
Il - nhas auséncias e impedimentos legais superiores a 30 (trinta) dias
IV = licenga maternidade;
V — falecimento do conselheiro;
VI - apllcagao de sangao administrativa de destltwgao da funcao;
VIl = condenagédo por sentenga transitado em julgado pela pratica de crlme que
comprometa a sua idoneidade moral;
VI — os’casos néo- contemplados ha legisla¢ao vigenté, ‘deverdo - ‘ser ‘subsidiados no
estabelemdo no Estatuto dos. Funcnonanos Publicos do mummp:o de Caieiras.

Art 33 - Compete ao Conselho Tutelar zelar pelo atendimento dos direitos
da crianga e do adolescente, cumprindo as atribuigées previstas no art. 136 da Lei N°
8.069/90 - Estatuto dos Direitos da Crianca e do Adolescente. § 1°- Com a finalidade de
subsidiar diagnoéstico municipal, o Conselho Tutelar devera encaminhar trimestralmente
relatério de atendimento ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente,
ao Ministério Publico, a Vara da Infancia e Juventude e a Secretaria de Desenvolvimento
Social; contendo a sintese dos dados referentes ao exercicio de suas atribuigbes, bem
como as demandas e deficiéncias na implementagéo das politicas publicas, a fim de que
sejam definidas estratégias, e deliberadas providéncias necessarias para solucionar a
problematica. § 2° - O membro do conselho tutelar serd responsavel pelo uso indevido
das informacdes e documentos que requisitar. § 3° - A responsabilidade pelo uso e
divulgacdo indevidos ~de informagées *referentes ao atendimento de criangas - e
adolescentes se estende aos funcionarios e auxiliares a disposi¢éo do Conselho Tutelar.

~ Art. 34 - Constara da !el orcamentaria Mummpal a previsao dos recursos
necessarlos ao funcionamento, & remuneragdo dos membros do Conselho Tutelar, e
dotagéo especmca para formacéo contlnuada

§1° - Os conselheiros perceberao “pro-labore / remuneragéo por gratificagao’
conforme referéncia 10 da tabela salarial. em vigor, sem qualquer vinculo empregaticio -
com a Prefeitura; sendo reajustado com base no indice geral concedido ao funcionalismo
publico municipal.

§2°0O conselheiro. tutelar, vincula-se, obngatorlamente ao Regime Geral da
Previdéncia Social, devendo Prefeitura Municipal efetuar o recothimento da aliquota
correspondente & contribuicao previdenciaria e direcionar aos cofres da autarquia federal
previdenciaria.

§3° -0 servidor publlco municipal investido no mandato de conselhelro
tutelar sera afastado do cargo, emprego ou fung:ao sendo-lhe facultado optar pela sua
remunerag;ao de carreira. ¢

- Art. 35 B O tempo de servigo prestado no exercicio do mandato de
conselheiro tutelar sera computado para todos os efe|tos legais, ‘exceto para promogao
por merecimento.
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Art. 36 0O conselherro tutelar que nado seja smultaneamente ocupante de
cargo efetivo na administragao publica direta, ndo estabelecera vinculo empregaticio de
qualquer natureza com o Municipio; no entanto cabe ao: Poder Executivo, por meio de
recursos orgamentarios proprios, durante o exercicio do mandato, garantir aos integrantes
do Conselho Tutelar a percepgéo das seguintes bonificagées/vantagens:
| - gratificacdo de Natal, no valor do “pré-labore/ remuneragéo por gratificagao”, a ser paga
anualmente no més de dezembro, proporcional aos meses que tenham exercido suas
funcbes;

I - Serd concedido 30 (trinta) dias anuais de descanso anual remunerado aos
conselheiros tutelares, e usufruidas. consecutlvamente permltldo o afastamento de um
conselheiro por vez; -
I - bdnus equuvalente a 1/3 (um tergo do proé- labore) a ser concedldo Juntamente com
descanso anual remunerado;
IV - A tabela de fruicdo de descanso sera organizada, em conjunto, com a Secretaria de
Desenvolvimento Social e o Conseiho Tutelar, até o dia 15°de dezembro de cada ano.
V - Havéndo conflito entre os conselheiros tutelares quanto ao periodo de descanso, 0s
critérios de deciséo serdo os seguintes:

a) maior assiduidade;
b) maior nimero de filhos em idade escolar;
¢) maior idade.
V| — Licenga-maternidade;
VIl — Licenca- paternidade;
VIl - Licenca saude, na forma e nos ditames do estatuto do servidor publlco municipal;
IX - cesta basica.

§1° - Os conselheiros terdo direito a diarias ou ajuda de custo para
assegurar a indenizagdo de suas despesas pessoais quando fora de seu municipio,
participarem de eventos de formagdo, seminarios, conferencias encontros e outras
atividades semelha_ntes, e quando nas situagdes de representagéo do Conselho.

§2° v Os recursos necessarios a remunerac;ao dos membros do conselhe
tutelar terdo origem no orgamento publico, com dotagao especifica que ndo onere o
Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente.

Art 37 - ConSIderada a extensao das ‘atrlybuu;oes do’ Conselho Tutelar, a
atutelar ',,lge deg g_ao fexclu [ dnsponlbllldade 24 (vmte e
‘ mpatlvel om o’ex CICIO 'de qu’ quer outra atmdade proflssmnal
A9, "'-“““O;f.horarlo é a forma. de atendlmento deverao, .

P

R E T

fungao e conselheuo
quatro) ',horas sendo
publica ou partlcular remuherada 8§
observar as segumtes regras yyyyyyyy ‘
|,- O conselhelro tutelar. cumprlra jornada de 8&(0|to) horas dlarlas na sede do Conselho
para: atendlmento a. populagao devendo funcionar dejsegunda 3 sexta feira, das 9 OO as
18: OO horas mmterruptamente

II - Durante os dias uteis 0 atendlmento ‘sera; prestado a populagao por no mlnlmo 04
(quatro) conselhe:ros ‘cuja ¢ escala e divisdo de tarefas serdo:disciplinadas pelo respectlvo
reglmento mterno ) )

n - Sem prejuizo. do dlsposto no mmsd P o conselhe|ro tutelar atendera em reglmé Be
plantao (das 18:00 as:9:00), cuja’ esca!a devera atende "0 perlodo noturno nos-. flnals de
semana e fenados nesta hlpotese' o plantonlsta . de  e estar munldo de meio’ de
necessudade ""de“ preVIsao de -segunda chamada
€ respectlva escala ster publlcada em jornal local
no quadro de awsos e:site da Prefeltura a.forma de localizagdo do plantonista.

”
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ao Poder Jud|C|ar|o Mlnlsterlo Publlco' as Pohcras C|V|I M|I|tar Guarda Mumcrpal bem
como a0, Conselho Mumorpal dos Direitos da Crlan(;a edo Adolescente ‘e a Secretana de
Desenvolwmento Social,

V - Todos 0s- membros do Conselho;;' Tutelar serao submetldos a: mesma carga horarla
semanal de’ trabalho, bem velgle ‘a0s esmos perlodos de’ plantao e sobreavnso sendo
vedado qualquer tratamento deS|guavl.f§V :Os plantoes prestados pelos conselherros
tutelares nao serao . remunerados por mtegrarem as. atuwdades e competencras do
Conselho Tutelar.

Secao lll
Escolha dos Cyonselhewos
Art 38 A candldatura ?aOr ‘argo sera ,Indlwdual "CUJOS reqwsrtos para

LLLLL

| recon_hefcrda |donerdade moral _
- |dad7e;; ’;uﬁerior a.i2~1[anos;r' S &
Il - "ensino. medlo completo;: ' ‘ ‘
IV - resndlr no Mun|C|p|o por no m|n|mo 03 (tres) anos;

V— estar em pleno gozo de seus dll'eltOS politicos;

VI Nao reglstrar antecedentes crlmmals

o] 'rmentos gerals SOBre o Estatuto da Crlanga e do
‘ e te a*area”fda crlanga adolescente e da famlha

X ConheC|mento em mformatlca basrcai )

Xl - ter experiéncia comprovada de trabalho com crlangas adolescentes e famlllas

8. 10 ‘O CMDCA regulamentara a. forma de icomprovagdo dos reqU|S|tos prevrstos neste
artigo por meio de RESOLUQA@ a ser pubhcada através de’ EDITAL na‘imprensa Iocal

§ 2° Os mteressados em concofrer a uma vaga para 0 cargo de conselhelro tutelar serao
submetndos a processo de quahflcagao prévia; que se dara’ conforme edital publicado pelo
CMDCA na imprensa local.

§:»3 \ candldatura mdrvrdual devera"' er reglstrada |mpreter|ve|mente até as 16h00m|n
horas ,do 180° (cente3|mo octogesrmo) dla*antenor a data deS|gnada para a reahzagao do
plerto em: conformlda” ,elcom EIITAL expedldo pelo CMDCA para tal fmalldade o
§ 4° 0 membro do CMDCA que pretende concorrer ao Conselho Tutelar, devera pedir 0
seu afastamento da’ fungao!no ato da inscrigdo da candrdatura

e

Art. 39 - Os candidatos que preencherem os requisitos serao eleitos por voto
direto, secreto universal e facultativo dos cidaddos com domicilio eleitoral no municipio
de Caieiras, em eleicdo realizada sob a coordenagdo e responsabilidade o Conselho
Municipal do Direito da Crianca e do Adolescente — CMDCA, conforme edital especifico,
expedido pelo Conselho Mummpal dos Direitos da Crianga e do Adolescente.

| - O processo de eleicao ‘sera informatizado, podendo contratar empresa especrallzada
para desenvolvimento de software especifico;

Il - Cabera ao CMDCA, por meio de RESOLUCAO, prever data, condigdes, local para o
registro das candidaturas, prazos para impugnagoes, processo de escolha, proclamacao
dos escolhidos e posse dos Conselheiros, divulgando amplamente  todos os
procedimentos acerca do processo eleitoral. '
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lIl - Os conselheiros tutelares eleitos- (titulares e suplentes) antes da posse, part:c:lparao
~de curso de formagao continuada especifico para o exercicio da fung¢éo (promovido pelo
CMDCA), incluindo conhecimento no Programa Sistema de Informagéo para a Infancia e
Adolescencna SIPIA (Sipia CT - Web), ou s:stema equivalente. -

IV - O CMDCA emitira’ RESOLUCAO pertmente em’ relagao a todo processo de elelg:ao e
posse dos membros - do Conselho Tutelar, com a devida comunicagdo ao Ministério
Publico.

Sec¢ao IV
Da Perda do Mandato

Art. 40 - Perdera o mandato o conselheiro tutelar que:
| - for condenado pela pratica de crime, contravengao -penal ou-infragédo admlnlstratlva‘
prevista no Estatuto da Crianga e do Adolescente — Lei n. 8.069/90, nesta Lei ou no
Reglmento Interno; :
|l - sofrer penalidade administrativa de perda da fungéo; '
il - receber, em razdo da fungao, honoranos gratmcavoes custas, emolumentos ou
d|l|qenmas
§ 1° A perda do mandatc sera decretada pelo Conselho Mumcnpal dos Direitos da Crianga
e do Adolescente - CMDCA, mediante provocagao do Ministério Publico ou de qualquer
interessado, assegurada ampla defesa.
§ 2° Verificada a hipotese prevista neste artigo, o CMDCA expedira RESOLUCAO
declarando vaga a fungéo de conselheiro, situagdo em que o Prefeito Mumcnpat nomeara
o primeiro suplente.
§ 3° infragdes cometidas pelos conselheiros tutelares no exercicio da fungao, serdo
apuradas pela Comissdo de Etica, a ser instituida.

Art. 41 - Estao impedidos de servir no mesmo Conselho Tutelar marido e
mulher, ascendente e descendente, sogro, genro ou nora, irmaos, cunhados, durante o
cunhado, tio, sobrinho, padrasto ou madrasta e enteado.
Paragrafo unico. Estende-se o impedimento de que trata este artigo, em relagdo a
autoridade judiciaria e ao representante do Ministério Publico com atuagao na Justica da
Infancia e da Juventude, em exercicio na Comarca de Franco da Rocha, Foro Distrital de
Caieiras. . ' '

TiTULO IV
 COMISSAO DE ETICA 'PARA O CONSELHO TUTELAR
' ~ CAPITULO! '
DA CRIA(;{}«O E FINALIDADE

apuragao das mfrag:oes etlcas e dlS’Clle’nares cometldas pelos conselhelros tutelares no
exercicio da fungao

Art 43 A Corrnssao de Etlca sera composta por 5 (cmco) membros
CMDCA
- 01 (um) da Secretarla de Assuntos JUI’IdICOS
[ S0 {(um) dapela Secretarla de’ Desenvolwmento Social;
V- 01 (um) Instituicio que tenha mscrlgao no CMDCN
§2° A funcdo de membro da Comissdo de Etica é considerada de interesse publico
relevante e ndo sera remunerada.
§3° - Os representantes dos 6rgaos e entldades nommados no caput deste artigo. sej
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por estes des;gnados a cada 2 (dois) anos; a contar da publicagdo desta Le| e nomeados
por ato do Poder Executivo, permitida uma recondugéo.

§4°- Em caso de vacancia, o 6rgdo ou entidade de origem mducara um substituto para
complementagdo do mandato. : :

Art. 44 - A preSIdenma da Comlssao sera ocupada pelo representante
indicado pelo CMDCA.
§1° - Os trabalhos da Comisséo serdo desenvolvidos nas dependéncias da Secretaria de
Desenvolvimento Social, cabendo a esta disponibilizar o local e fornecer o material e os
equipamentos necessarios. :

Art. 45- Compete & Comissao de Etica: : : :
| - instaurar e conduzir processo administrativo para apurar eventual irregularidade
(infragdes éticas e disciplinares) cometida por conselheiro-tutelar no exercicio da fungéo;
Il - emitir parecer conclusivo nos processos administrativos instaurados, encaminhando-o
ao CMDCA para decis&o, notificando o conselheiro tutelar indiciado;
[l - emitir parecer sobre o Reglmento Interno do Conselho Tutelar.

_ Art. 46 - Para efeito do inciso | do art. 45 desta Lei, constitui falta grave:
| - usar da fungéo para beneficio proprio ou de terceiros;
Il - romper o sigilo em relagdo aos casos analisados pelo Conselho Tutelar,
Il - exceder-se no exercicio da func¢ao, de modo a exorbitar sua-competéncia, abusando
da autoridade que Ihe foi conferida;
IV - recusar-se a prestar atendimento dentro das competencnas de conselheiro tutelar
definidas pelo Estatuto da Crianga e do Adolescente;
V - falta de decoro funcional,
VI - omitir-se quanto ao exercicio de suas atnbwgoes legalmente normatizadas;
VIl - deixar de comparecer, injustificadamente, no horario de trabalho estabelecido;
VIII - exercer atividade incompativel com a fungdo de conselheiro tutelar.
Art. 47 - Considera-se procedimento incompativel com o decoro funcional:
| - abuso das prerrogativas de conselheiro tutelar e a percepgao de vantagens indevidas
em decorréncia do exercicio da fungao;
il - comportamento vexatorio ou indigno, capaz de comprometer a dlgmdade do Conselho
Tutelar
Il - uso de substancnas ou produtos que causem dependenCIa fisica ou psiquica no
exercicio da fungéo;
IV - descumprimento ao Regimento Interno do Conselho Tutelar ou desta Lei;
V - promogéo de atividade ou propaganda politico partidaria, bem como campanha para -
recondugdo ao cargo de conselheiro tutelar no exercicio da.fungao. :

Art. 48 - Poderao ser aplicadas aos conselheiros tutelares, de acordo com a
gravidade da falta, observada esta Lei, as seguintes penalidades: | - adverténcia escrita; ||
- suspensado ndo remunerada do exercicio da fungao; |ll — destituicdo da fungéao.

§ 1.° A penalidade definida no inciso Ill deste artigo acarretara em veto da candidatura
para recondugdo ao Conselho Tutelar.

§ 2.° A penalidade definida no inciso |l deste artigo podera ser de 1 (um) a 15 (quinze)
dias, de acordo com a gravidade da falta . § 3.° Compete ao Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente - CMDCA, em plenaria, decidir, com suporte no
relatério conclusivo expedido pela Comissdo de Etica, sobre a penalidade a ser aplica%
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§ 4.° A penalidade aprovada em plenaria, inclusive a perda do mandato, devera ser
convertida em ato administrativo do Chefe do Poder Executivo Municipal. -

Art. 49 - Aplica-se a penalidade de adverténcia escrita nas hipoteses
previstas nos incisos | a VIl do art. 46 desta Lei. o
Paragrafo Unico. Nas hipoteses previstas nos incisos |, II IV e V do art. 46 desta Lei,
poderd ser aplicada a penalidade de suspensdo ndo remunerada, desde que
caracterizado o irreparavel prejuizo pelo cometimento da falta grave.

_ Art. 50 - A penalidade de suspensao ndo remunerada sera também aplicada
nos casos de reincidéncia de falta grave sofrida pelo servidor em processo administrativo
anterior.

Art 51 - A penalldade da perda de fungao sera aphﬁada apos a apllcagao da
penahdade deflmda
| - no’ mcuso [ do art. 48 desta Lel € cometlmento posterlor de falta grave defmlda nos
incisos [, II, IV e V do art. 46 desta Lei, desde que irreparavel o prejwzo ocasronado
Il - noinciso Il do art. 48 desta Lei;

Art. 52- O processo administrativo de que trata o inciso | do art. 45 desta Lei,
sera instaurado pela Comisséo de Etica, por denuncia de qualquer cudadao pelo CMDCA
ou representagao do Ministério Publico.

§ 1.° A denuncia podera ser efetuada por qualquer cidadao a Comissao de Etica, desde
que escrita, assinada, fundamentada e acompanhada das respectivas provas.

§ 2.° As denlncias anénimas serdo apuradas pela Comissdo para posteriores
mstaurag;oes de processos admlnlstratxvos se .comprovadas as infracaes.

§ 3.° As denlncias poderao ser feitas durante todo o mandato do conselheiro tutelar

§ 4.° Quando a falta cometida pelo conselheiro tutelar constituir delito, cabera & Comissao
de Etica, concomitantemente ao processo administrativo, oferecer notucna do ato ao
Ministério Publico para as providéncias legais cabiveis.

Art. 53- O processo administrativo € sigiloso, devendo ser concluido no
prazo maximo de até 60 (sessenta) dias apds a sua instauragao. '
Paragrafo Unico. No caso de impedimento justificado, o prazo previsto neste artigo podera
ser prorrogado por 30 (tnnta) dias.

Art. 54 Como medlda cautelar e a fim de que o conselheiro indiciado n&o
venha a influir na apuragéo da irregularidade, a Comisséo de Etica, sempre que julgar
necessario, podera ordenar o seu afastamento do cargo, pelo prazo de até 30 (trinta) dias,
sem prejuizo da remuneragao, prorrogavel uma vez por igual periodo. .

Art. 55 - Instaurado o processo administrative, o conselheiro tutelar indiciado
devera ser notificado da data em que sera ouvido pela Comisséo de Etica, a f|m de
acompanhar os atos praticados e exercer o contraditorio e a ampla defesa. .

§ 1.° Achando-se o indiciado em lugar incerto e ndo sabido, sera citado por edital,
publicado em jornal de grande circulagao na localidade, para prestar depoimento.

§ 2.° O néo comparemmento injustificado do indiciado & audiéncia determinada pela
Comissao de Etica, implicara na continuidade do processo.admlmstratlvo
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.. Art. 56 - Apods ouv;do _pela Comiss@o ou tendo 0 |nd10|ado delxado de .
comparecer, injustificadamente, a audiéncia prevista no art. 55 desta Lei, este terd 3, (tres)
dias para apresentar defesa prévia, sendo-lhe facultada consulta aos autos. v
- § 1.° Na defesa prévia devem ser anexados documentos, as provas a serem produzidas,
bem como apresentado o rol de testemunhas a serem ouvidas, no maximo de 3 (trés) por
fato imputado.

§ 2.° Considerar-se-a revel o mdlclado que, regularmente citado, ndo apresentar defesa
no prazo legal. :

§ 3.° Arevelia sera declarada por termo nos autos do processo e devolvera 0 prazo para
a defesa.

Art. 57 - Ouvir-se-a0, pela ordem, as testemunhas de acusagao e de defesa.
§1.° As testemunhas de defesa deverdo comparecer a-audiéncia independentemente de
intimagéo,-sendo que a falta lnjustlflcada das mesmas nao obstara o prosseguimento da
instracéo.
§2.° A-Comissao podera ouvir outras testemunhas quando entender necessario, nao
lndlcadas pelas partes

Art. 58 - Concluida a fase instrutéria, dar-se-a vistas dos autos ao indiciado
ou ao seu procurador para produzir alegagées finais, no prazo de 5 (cinco) dias.

, Art. 59- Expirado o prazo fixado no art. 58 desta Lei, a Comissdo de Etica
tera o prazo de 15 (quinze) dias para concluir o processo administrativo, sugerindo o seu
arquivamento ou a aplicacdo de penalidade pelo Conselho. Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente - CMDCA.

Paragrafo Unico - Na hipétese de arquivamento, s6 sera instaurado novo
processo administrativo sobre o mesmo fato, se este ocorrer por falta de provas,
expressamente manifestada no parecer final da Comissao de Etica, ou surgir fato novo.

Art. 60 - Da decisao que aplicar a penalidade, haverd comunicagéo ao Chefe
do Poder Executivo e a Promotoria da Inféncia e da Juventude.
Paragrafo unico. Quando se tratar de dentncia formulada por particular, este devera ser
cientificado da decis&o final exarada pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e
do Adolescente - CMDCA

“Art, 61 - O conselheiro podera recorrer da decisdo, por meio de recurso
fundamentado dlrlgldo ao Chefe do Poder Executivo Municipal, no prazo de- 15 (quinze)
dias, contado da intimagao da decisao.

Paragrafo Unico. O Chefe do Poder Executivo Municipal tera o prazo de 15 (qumze) dias
para se manifestar pela procedéncia ou nao do recurso.

Art. 62 - Aplicam-se subsidiariamente ao processo administrativo de que

trata esta Lei, no que couber, as regras norteadoras do processo disciplinar previstas na
Lei n.° 2418/1994 (Estatuto do Funcionario Publico Municipal de -Caieiras) e suas

alteracdes.
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_ TiTULOV .
DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 63 - Fica o Poder Executivo Municipal, autorizado a abrir crédito
suplementar necessario, para as despesas referentes a estruturagdo dos conselhos, nos
termos desta Lei, mantendo-se inalteradas aquelas ja consignadas em orgamento.

Art. 64 - As disposicbes previstas artigos 132, 135 e 139 Lei 8069/90
alterados pela lei 12.696/12 vigorara para os conselheiros tutelares escolhidos a partir do
processo de escolha unificado com posse prevista para janeiro 2016.

""" Art. 65 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo revogando-se as
disposicdes em contrario, em especial a Lei N° 2.748, de 11 de Novembro de 1997.

Prefeitura Municipal de Caieiras, em 31 de Margo d‘e 2015)

DR. ROBERTO HAMAM
-PREFEITO M[UN
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