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PROJETO DE LEI no. 3.107 /98
(03 de Margo de 1.998 )

DISPOE SOBRE: ACRESCE O PARAGRAFO
UNICO AO ARTIGO 1°, DA LEI N° 2.764/97, DE 30
DE DEZEMBRO DE 1997.

A CAMARA MUNICIPAL DE CAIEIRAS APROVA:

ARTIGO 10. = .o sie s s s e se s e s e e s enaan e,

“PARAGRAFO UNICO - A Secretaria Municipal de Salde devera
obrigatoriamente a cada trimestre, apresentar os Relatérios, constando dados sobre o
montante de recursos recebidos e aplicados, bem como outros elementos gue
entenderem relevantes ao Conselho Municipal de Saude, em audiéncia publica, a

realizar-se na Camara Municipal, com a Convocagéo prévia dos Senhores Vereadores,
para analise e ampla divulgagéo.

ARTIGO 20. - Esta Lei entra em vigor na data de sua publica¢ao,
revogadas as disposi¢gdes em contrario.

...Cé&mara Municipal de Caieiras, 03 de Margo de 1998.
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lei n°276 4/97/

(30 de dezembro de 1.997)
Dispbe sobre: Estrutura Administrativa da Secretaria Municipal da Saude, a
criagdo e nova denominagao e extingdo de cargos, modificagoes na Lei n°

2.487, de 10 de fevereiro de 1995 e da outras providéncias.

FAGO SABER, que a Camara do Municipio de Caieiras, aprovou € eu Prof.

Pedro Sérgio Graf Nunes, na qualidade de Prefeito do Municipio de Caieiras, sanciono € pro-

mulgo a seguinte

por competéncia:

lei:
Artigo 1° - A Secretaria Municipal da Sa(de é o 6rgao da Prefeitura que tem

|. a realizagdo de estudos, projetos e pesquisas para a formulagao da politi-
ca de saude do Municipio;

Il. o desenvolvimento de campanhas e programas de salde publica, em es-
pecial na atuagdo médica primaria, em articulagao com as entidades federais,
estaduais e de outros municipios, ligadas a area;

HI. a administragdo de unidades de assisténcia a saude, sob responsabilidade
do Municipio ,
IV.promogao de campanhas preventivas de educagao sanitaria, ambientais e
de vacinagdo em massa da populagao;

V. o estudo, proposigéo, negociagéo, aplicagdo e coordenacgdo de convénios
com entidades plblicas ou privadas para a implantagdo de programas na
area de saude publica;

Vl.o desempenho de outras atividades afins que lhe sao atribuidas pela legis-

lagdo municipal.

CAPITULO |
DISPOSIGOES PRELIMINARES

Artigo 2° - Esta Lei estabelece a nova estrutura administrativa da Secretaria

Municipal da Saude do Municipio de Caieiras compreendida da seguinte forma:

| - Orgdos Deliberativos
3
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Orgaos Meios da Administragao
Artigo 3° - A estrutura administrativa basica da Secretaria da Saude, fica
constituida da seguinte forma:
I. Orgaos Deliberativos
a) Conselho Municipal de Saude

il. Orgaos Meios da Administragao

a) Fundo Municipal de Saude
b) Departamento de Assisténcia a Saude
b.1 Divisdo de Programas de Saude
b.2 Divisao de Odontologia
b.3 Divisdo de Enfermagem
b.4 Divisdo de Apoio ao Diagnostico
b.5 Divisdo de Auditoria e Faturamento
c) Departamento de Ambulancias
d) Departamento de Administragao
d.1 Setor de Expediente
d.2 Setor de Controle e Manutengao
d.3 Setor de Farmacia e Almoxarifado
d.4 Setor de Transportes
d.5 Setores de Administragdo de UBS
e) Departamento de Saude Coletiva
e. 1 Divisdo de Vigilancia Epidemiologica

e. 2 Divisdo de Vigilancia Sanitaria

CAPITULO Il
DOS ORGAOS DELIBERATIVOS
SECAO|
CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

B
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Artigo 4° - O Conselho Municipal de Saude, Orgdo Permanente e Deliberati-
vo criado pela Lei Municipal 2.142 de 13/11/91, alterada pela Lei Municipal 2.700 de 13/03/97,
atua na formulagédo de estratégias da politica de salde, e no controle da execugdo da politica
de saude, incluidos os aspectos econdmicos e financeiros.

Artigo 5° - O Conselho Municipal de Saude tem como competéncias, além
daquelas ja conferidas em lei:

I. Atuar na formulag&o e controle da execug&o da politica de saude, incluidos

seus aspectos econdmicos, financeiros e de geréncia técnico administrativa;

ll. Tracar diretrizes de elaboragao e aprovar os planos de saude, adequando-

os as diversas realidades epidemiolégicas e a capacidade organizacional dos

Servigos;

Ill. Examinar propostas e denuncias, responder a consultas sobre assuntos

pertinentes a agdes e servigos de saude, bem como apreciar recursos a res-

peito de deliberagbes do Colegiado;

IV.Fiscalizar e acompanhar o desenvolvimento das agoes e servigos de sau-

de;

V. Propor a convocagdo e estruturar a comissdo organizadora das Conferén-

cias Municipais de Salde;

VI.Fiscalizar a movimentaggo de recursos repassados ao Fundo de Saude;

VIl.Propor critérios para a programagao e para a execugao financeira e orga-

mentaria do Fundo de Saude, acompanhando a movimentagao e destinagao

dos recursos;

VIIl.Estabelecer critérios e diretrizes quanto & localizag&o e ao tipo de unida-

des prestadoras de servigos de saude, publicos e privados, no ambito do

SUS.

CAPITULO 1l
DOS ORGAOS MEIOS DA ADMINISTRAGAO
SEGAO1
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Artigo 6° - O Fundo Municipal de Saude, conta especial para a saide como
indicativo de priorizagdo de area, criado pela Lei Municipal 2.087 de 14/05/91, alterada pela Lei
2 699 de 11/03/97, tem por objetivo criar condigdes de geréncia dos recursos financeiros desti-
nados ao desenvolvimento das agdes de saude, executadas ou coordenadas pela Secretaria
Municipal da Saltde e submeter a prestagado de contas das despesas e receitas ao Conselho
Municipal de Saude.

SEGAOII
DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA A SAUDE

Artigo 7° - O Departamento de Assisténcia a Saude é o 6rgéo de controle
técnico da assisténcia a satde da Secretaria, competindo-lhe:

|. elaborar, propor, executar e supervisionar o atividades de controle técnico

dos atendimentos médicos, odontolégicos e de enfermagem em geral,

Ii. elaborar programas de atendimento médico e odontolégico;

IIl. planejar e controlar protocolos de atendimento nas unidades da Secretaria;

IV.propor e controlar grade de medicamentos e materiais utilizados nas uni-

dades da Secretaria;

V. executar todas as demais atividades afins.

SEGCAO 1l
DEPARTAMENTO DE AMBULANCIA

Artigo 8° - O Departamento de Ambulancia é o 6rgdo de controle técnico da
frota de ambulancias do Municipio, competindo-lhe:

I. elaborar, propor, executar e supervisionar o servico de atendimento de

ambulancia, no Municipio;

Il. coordenar e inspecionar o trafego de ambulancias da frota municipal,

lll. zelar pela manutengdo e conservagéo dos veiculos e equipamentos desti-

nados ao atendimento;

I\V.executar todas as demais atividades afins.
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SEGAO IV
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO

Artigo 9° - O Departamento de Administragdo & o 6rgao de controle adminis-
trativo da Secretaria, competindo-lhe:

|. elaborar, propor, executar e supervisionar o controle das atividades de

administragdo em geral;

Il. coordenar os servigos de protocolo, arquivo, almoxarifado, comunicagao,

informagdes, limpeza, recepgao, vigilancia e manutengao de equipamentos e

das unidades da Secretaria;

11, dirigir, coordenar e executar as atividades de organizagdo e métodos, junto

a orgéos e entidades do municipio;

IV_executar todas as demais atividades afins.

SEGAO V
DEPARTAMENTO DE SAUDE COLETIVA

Artigo 10 - O Departamento de saude Coletiva é o 6rgao de controle técnico
de servigos de salde preventiva da Secretaria, competindo-lhe:

|. elaborar, propor, executar e supervisionar as atividades de controle técnico

dos atendimentos preventivos em geral;

Il. elaborar programas de atendimento nas areas de vigilancias epidemiologi-

ca e sanitaria;

I11. planejar, executar e controlar campanhas preventivas e de vacinagao,

IV.elaborar e executar programas de controle de doencas de notificagao

compulsoria,;

V. executar todas as demais atividades afins.

CAPITULO lli
DA CRIACAO, NOVA DENOMINAGAO E EXTINGAO DE CARGOS
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Artigo 11 — Ficam criados, no Quadro de Pessoal Estatutario - Parte Perma-

nente - Cargos Isolados de Provimento em Comissao, previsto no anexo 9, da Lei 2.487 de 10

de fevereiro de 1.995, os seguintes cargos:

QUANTIDADE DESCRIGAO REFERENCIA
S.MS. 3 01 Diretor do Departamento de Administragéo 19
SMS. 4 01 Diretor do Departamento de Saude Coletiva 19

S.MS. 1.1 01 Chefe de Divisao de Programas de Satude 18
S.MS. 1.3 01 Chefe de Divisdo de Enfermagem 18
SMS. 14 01 Chefe da Divisao de Apoio ao Diagnéstico 18
SM.S.15 01 Chefe da Divisdo de Auditoria e Faturamento 18
S.M.S. 4.1 01 Chefe da Divisdo de Vigilancia Epidemiologica 18
S.M.S. 4.2 01 Chefe da Divisao de Vigilancia Sanitaria 18

§ 1° — O cargo existente de Diretor do Departamento de Assisténcia Médico e
Odontologica - S.M.S. 1, cargo isolado de provimento em comiss&o, constante do anexo 9, da
Lei 2.487 de 10 de fevereiro de 1.995, passa a ser denominado Diretor do Departamento de
Assisténcia a Saude.

§ 2° — Ficam extintos os cargos de Chefe de Divisdo de Ambulancias - S.M.S.
2.1 e Chefe de Divisdo de Controle de Saude Publica - S.M.S. 1.1, cargos isolados de provi-
mento em comissao, constantes do anexo 9, da Lei 2.487 de 10 de fevereiro de 1.995.

§ 3° — Fica extinto o cargo de Citotécnico - Referéncia 17, constante do ane-
x0 13, da Lei 2.487 de 10 de fevereiro de 1.995, cargo pertencente a0 QUADRO DE PESSOAL
- TRABALHISTA - PARTE PERMANENTE - FUNGOES ISOLADAS - MENSALISTAS.

Artigo 12 — Ficam criados, no Quadro de Fungoes Horistas - Regime da
Consolidagéo das Leis do Trabalho - C.L.T., previsto no anexo 14, da Lei 2.487 de 10 de feve-
reiro de 1.995, os seguintes cargos:
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QUANTIDADE DESCRICAO REFERENCIA

S.M.S. 3.1 01 Encarregado do Setor de Expediente 16
S.M.S.3.2 01 Encarregado do Setor de Controle e Manuteng@o 16
S.M.8.33 01 Encarregado do Setor de Farmacia e Almoxarifado 16
S.M.S.34 01 Encarregado do Setor de Transportes - 16
S.M.S.356 04 Encarregado do Setor Administrativo de UBS 16

Artigo 13 — Ficam criados, no QUADRO DE PESSOAL - TRABALHISTA -
PARTE PERMANENTE - FUNGOES ISOLADAS - MENSALISTAS -, previsto no anexo 14, da
Lei 2.487 de 10 de fevereiro de 1.995, os seguintes cargos:

Quantidade Descrigéo Referéncia Requisitos

04 Assistente Social Em Saude 17 Registro No Conselho Da Categoria
02 Fisioterapeuta 17 Registro No Conselho Da Categoria
01 Laboratorista Clinico 17 Registro No Conselho Da Categoria
01 Médico Psiquiatra 17 Registro No Consetho Da Categoria
01 Terapeuta Ocupacional 17 Registro No Conselho Da Categoria
02 Técnico Em Analises Citotécnicas 15 2° Grau Completo + Curso Especifico
08 Técnico Em Analises Clinicas 15 2° Grau Completo + Curso Especifico
12 Auxiliar Administrativo 12 2° Grau Completo

Artigo 14 — Ficam criados, no QUADRO DE PESSOAL - TRABALHISTA -
PARTE PERMANENTE - FUNGCOES ISOLADAS - MENSALISTAS -, previsto no anexo 14, da

Lei 2.487 de 10 de fevereiro de 1.995, os seguintes cargos, ficando acrescidos na quantidade

existente no Anexo 14 da referida Lei:
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Quantidade | Quantidade Descrigédo Referéncia Requisitos
Anterior Atual
04 06 Enfermeiro Padréo 17 Registro no Coren
15 30 Auxiliar de Enfermagem 12 Registro no Coren
CAPITULO llI
DAS COMPETENCIAS DOS CARGOS
SEGAO|
SECRETARIO DA SAUDE

Artigo 15 - Ao Secretario, sem prejuizo de outras atribuigdes especificas fi-

xadas em lei, decreto ou ato delegatério de competéncia, dentro da especialidade e ambito de

sua Pasta, compete:

|. secretariar e assessorar o Chefe do Executivo em assuntos referentes a
especialidade da pasta;

Il. exercer todas as atividades de Administragdo no campo funcional da Se-
cretaria;

11, planejar, organizar, comandar, coordenar e controlar as atividades da Se-
cretaria, bem como providenciar os meios necessarios para que as mesmas
sejam realizadas;

IV.gerir o Fundo Municipal de Saude;

V. emitir despachos definitivos, em assuntos de competéncia da Secretaria ,
bem como avocar processos relativos a seus Departamentos;

Vl.revogar ou anular decis&o proferida por seus subordinados;

Vli.delegar aos Diretores de Departamento, Assistentes ou Assessores, ma-
térias de sua competéncia, desde que conveniente ao melhor rendimento da
Secretaria;

Vlil.elaborar relatorios ao Prefeito sobre as atividades da Secretaria;
IX.expedir instrugdes para execugéo das leis, regulamentos e decretos, na
area de sua competéncia,
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X- subscrever juntamente com o Prefeito, legislagdo que diga respeito a as-
suntos de especialidade da pasta;
X1 -expedir portarias, resolugoes e outros documentos necessarios a coorde-
nagao e controle das atividades da Secretaria, de acordo com as normas €es-
tabelecidas;
X! -decidir sobre assuntos relativos ao pessoal da Secretaria, ressalvados 0s
que sejam de atribuigdo de determinado funcionario ou 6rgéo;
XIlI - decidir sobre qualquer assunto de algada da Secretaria, sem prejuizo da
delegagdo de competéncia que venha a estabelecer;
X1V - abonar e justificar as faltas ao servigo dos servidores da Secretaria, que
diretamente Ihe s&o subordinados, na forma da legislagdo vigente;
XV - aplicar penas disciplinares aos subordinados, na forma da legislagdo vigente.
SEGAO Il
DIRETOR DE DEPARTAMENTO

Artigo 16 - Ao Diretor de Departamento, sem prejuizo de outras atribuigoes
especificas fixadas em lei ou decreto, compete, dentro da especialidade e ambito de seu De-
partamento:

I dirigir, controlar, coordenar, supervisionar e orientar as atividades do

Departamento, segundo as diretrizes da Secretaria;

1. assessorar o Secretario em suas decisdes, nos assuntos correlatos ao

Departamento, ou naqueles que Ihe forem atribuidos;

1. programar as atividades competentes dos projetos atribuidos ao De-

partamento, definir prioridades, coordenar e controlar sua execugdo dentro

dos padroes de eficiéncia, de acordo com 0s critérios e principios estabeleci-
dos;

V. solicitar e distribuir os recursos humanos e materiais necessarios a

execucdo das atividades, bem como controlar sua utilizagéo;

V. proferir despachos decisérios em processos atinentes a assuntos de

sua area de atuagéo;

VI.
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IV - delegar aos Chefes de Divis&o, Encarregados de Servigo ou Assistentes, fun-
coes de sua competéncia, desde que conveniente ao melhor rendimento de seu
Departamento;

VI - elaborar relatérios ao Secretario sobre as atividades do seu Departamento.

‘Artigo 17 — Fica fazendo parte integrante da presente Lei, o incluso anexo | -
Organograma da Secretaria Municipal da Saude.

Paragrafo Unico - Fica suprimido, em todo seu teor, o anexo 6, da Lei 2.487
de 10 de fevereiro de 1.995.

Artigo 18 — Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogando-
se as disposigdes em contrario, em especial os artigos 21 "caput” e 22, incisos | e Il e suas

alineas, da Lei 2.487 de 10 de fevereiro de 1.995.

.. Prefeitura do Municipio de Caieiras, 3' ‘de Dezembro de 1.997.

PROF. PEDRO
-PREFEI



